Dernegin Adi ve Merkezi
Madde 1- Dernegin Adi: “Geng¢ Nevsehirliler Dernegi” dir.
Dernegin merkezi Ankara’dir.
Dernek, yurt iginde ve yurt diginda sube agabilir.

Dernegin Amaci ve Bu Amaci Gergeklestirmek igin Dernekce
Surduriulecek Calisma Konulari ve Bigimleri lle Faaliyet Alani

Madde 2- Dernegin amaci; kamu kurumlari ve 6zel sektérde ¢alisan
personel, yonetici veya emekli olmus hemsehrilerimizin karsilikli yardimlasma
ve dayanigsma yolu ile Nevsehirliler arasinda samimi iletisimi saglamak sartiyla
ulkemize egitim, sosyal, ekonomik ve kulturel anlamda gelismesine katki
saglamak ve degerlerimize sahip ¢ikmak i¢in kurulmustur.

Dernekge Siirdiiriilecek Calisma Konulari ve Bigimleri

1.) Dernek yonetimi tarafindan belirlenen konularda sivil toplum faaliyetlerinin
etkinlestiriimesi ve gelistiriimesini saglamak ve bu konuda galismalar yapan
kisi ve kuruluslara destek olmak.

2.) Uyeleri arasinda begeri minasebetlerin gelistiriimesi ve devam ettiriimesi
icin yemekli toplantilar, konser, balo, tiyatro, sergi, spor, gezi ve sosyal
etkinliklerde bir araya gelmek, Uyeleri arasinda birlik, beraberlik ve
dayanigmayi tesis etmeyi vazife edinmek.

3.) Kamu, 6zel sektor veya emekliye ayriimis tecrubeli hemgerilerimize
ziyaretlerde bulunmak ve hemserilerimizin sorunlarina ¢6zim aramak.

4.) Dernegimiz, memleketimizden gelen Universite 6grencilerimiz i¢in
bulundugu merkezlerde ogrenci yurtlari ve benzer sosyal tesisleri kurmaya ve
kurulmus olanlari yagsatmaya ve gelistirmeye ¢alismak, maddi imkandan
yoksun Nevsehirli 6grencilerin lisans ve yuksek lisans egitimleri igin burs
vermek.

5.) Yasadigimiz sehirlerde gecmisini, topragini, orf adet ve geleneklerini
unutmayan, milli ve manevi de@erlerini 6n plana alan, gagin gereklerini iyi
okuyabilen, sorumluluk sahibi, memleketimizin ilerlemesi yolunda ihtiya¢
duyacagi kaliteli insan kaynagini temin etmek, gerceklestirilecek
organizasyonlar ile deger ve prensip sahibi, yenilik¢i, vizyon sahibi nesilleri
kazanmak, dzetle kendini gelistiren “Nitelikli Genglik insani” yetistirmek icin
konferans, kurs, seminer, sempozyum, sergi, poster sunumu, panel,
programlar ve benzeri egitim faaliyetleri duzenlemek.

6.) Sahasinda one ¢ikan isimlerin bilgi ve birikimlerinden istifade edilmesini
temin etmek, yerel ve kiresel dizeyde ticari, sosyal ve kilturel projeler
gelistirmek, memleketimizin turizm potansiyelini arttirmak igin faaliyetler
yapmak ve bu projelere kaynak saglamak.



7.) Faaliyetlerinin etkinlestiriimesi ve gelistiriimesi i¢in arastirmalar yapmak
veya yaptirmak.

8.) Amacin gergeklestiriimesi igin gerekli olan her turla bilgi, belge, dokiiman
ve yayinlari temin etmek, dokimantasyon merkezi olusturmak, galismalarini
duyurmak icin amaclari dogrultusunda gazete, dergi, kitap, el kitabi, yardimci
kitap vb. hazirlatmak, bastirmak ve satmak.

9.) Amacin gergeklestiriimesi igin saglikli bir gcalisma ortamini saglamak, her
turla teknik arag ve gereci, demirbas ve kirtasiye malzemelerini temin etmek.

10.) Gerekli izinler alinmak sartiyla yardim toplama faaliyetlerinde bulunmak
ve yurt icinden ve yurt digindan bagis kabul etmek.

11.) Tuzuk amaglarinin gergeklestiriimesi igin ihtiyag duydugu gelirleri temin
etmek amaciyla iktisadi, ticari ve sanayi isletmeler kurmak ve isletmek.

12.) Uyelerinin yararlanmalari ve bos zamanlarini degerlendirebilmeleri igin
lokal agmak, sosyal ve kulturel tesisler kurmak ve bunlari tefris etmek.

13.) Ozel Egitim Kanunlarina uygun ve mevzuata uygun dzel egitim kurumlari
acmak, isletmek amaciyla, arazi ve arsa satin almak, imar planina uygun
olarak bu arsa ve arazi Uzerinde okuloncesi egitim, ilkdgretim, enstitl, kurs,
dershane, ilmi arastirma-gelistirme merkezleri, 6zel lojmanlar ve 6grenci
yurtlari kurmak, bu kurumlarin isletilmesini dogrudan veya dolayl olarak
ustlenmek, kiralamak ve bunlara her turlt ayni ve nakdi yardimda bulunmak.

14.) Dernek faaliyetleri igcin amaci dogrultusunda ihtiya¢ duyulan tasinir,
tasinmaz mal satin almak, satmak, kiralamak, kiraya vermek ve taginmazlar
Uzerinde ayni hak tesis etmek.

15.) Dernek amaglarini ve ¢alisma kogullarini gergeklestirmek ve uluslararasi
beraberlik ve igbirligi yapiilmasinda yarar gorulen hallerde; uluslararasi
faaliyette bulunabilir, yasal kogullari yerine getirmek kaydiyla, benzer amagla
yurtdisinda kurulmus dernek, vakif, birlik, federasyon ve benzeri kuruluslara
uye olabilir, gerekli izin alinarak derneklerin kurabilecegi tesisleri kurmak, yurt
disinda temsilcilik veya sube acgabilir, dernek veya ust kurulus kurabilir.
Yabanci kuruluslar tarafindan yurticinde yasal kosullari yerine getirilerek
kurulan kuruluslara (dernek subesi, federasyon vb.) Gye olabilir.

16.) Amacin gerceklestiriimesi igin gerek gorulmesi halinde, 5072 sayili
Dernek ve Vakiflarin Kamu Kurum ve Kuruluglari ile iligkilerine Dair Kanun
haktamleri sakl kalmak Uzere, kamu kurum ve kuruluslari ile gorev alanlarina
giren konularda ortak projeler yuratmek ve derneklere taninan tim haklardan
faydalanmak.

17.) Dernek Uyelerinin yiyecek, giyecek gibi zaruri ihtiya¢c maddelerini ve diger
mal ve hizmetlerle kisa vadeli kredi ihtiyaclarini karsilamak amaciyla sandik
kurmak.

18.) Gerekli gorulen yerlerde dernek faaliyetlerini gergeklestirmek amaciyla
yonetim kurulu karari ile sube ve temsilcilikler agmak.



19.) Dernegin amaci ile ilgisi bulunan ve kanunlarla yasaklanmayan alanlarda,
diger derneklerle veya vakif, sendika ve benzeri sivil toplum kuruluglariyla
ortak bir amaci gergeklestirmek icin platformlar olusturmak ve bu gibi her tir
isbirliginde bulunmak.

20.) Amaclar dogrultusunda yenilikciligi 6n plana ¢ikarip kamuoyunun
gundemine tagiyarak; ulusal, AB ve uluslararasi hibe programlarina ve
projelere katilmak veya projeleri tek basina yurtutmek.

21.) Amacin gerceklestiriimesi icgin ihtiyag duyulan ve kanunlarin
yasaklamadigi her turlt faaliyette bulunmak.

22.) Her tar okul giris sinavina hazirlik icin ilgili mevzuata uygun olarak kamu
kurum, kuruluslari ve Universiteler ile proje bazinda ortak ¢aligsmalar yapmak
ve yardimlagsmak, dershaneler ve kurslar agmak, her dizeyde egitim amacgl
yayin, ara¢ ve gereg uretmek, pazarlamak, satmak, dernek amaci
dogrultusunda kazanci kullanmak.

23.) Amacin gergeklestiriimesi igin gonulla ve Ucretli eleman istihdam etmek
ve yonetim kurulu karariyla Ucretli elemanlarin sosyal hak ve guvencelerini
temin etmek.

24.) Hediyelik, promosyon, tanitici esyalar yaptirmak dagitmak ve satmak.

25.) Dernek faaliyetleri icin ihtiya¢ duyulan tasinir-tasinmaz mallari satin
almak, satmak, kiralamak, tasinmazlar Uzerinde ayni hak tesis etmek, her gesit
menkul mal ve degerleri alip satmak ve Uzerlerinde her ¢esit tasarrufta
bulunmak, gerekli her tur ingaati yapmak, yaptirmak, tesisler kurmak.

26.) Dernegin amacini gerceklestirmek icin benzer amacli derneklerden, isgi
ve igveren sendikalarindan ve mesleki kuruluglardan maddi yardim almak ve
adi gecen kurumlara maddi yardimda bulunmak.

27.) Tum faaliyetlerini; ahlaki disipline, toplumun manevi degerlerine, hak ve
adalete uygun, ilkeli ve erdemli bir durus icerisinde yerine getirmek.

28.) Alaninda uzman akademisyenler ve lisans mezunu meslek sahipleri ile
birlikte 6grencilere kariyer planlama kapsaminda seminer dizenlemek.

29.) Anketler ve kamuoyu arastirmalari yapmak veya yaptirmak.

30.) Televizyon ve radyo programlari yapmak ve bu gibi her tlr yayin aracini
kullanmak.

31.) Amaclari dogrultusunda Web sayfalari, internet portali kurmak, isletmek
veya iglettirmek.

32.) Yardim Toplama Kanunu, ilgili diger mevzuat ve bu tizik hukimlerine
uygun olarak yardim ve bagis toplamak; sartli ve sartsiz vasiyetleri kabul
etmek.

Madde 3- Dernek Kuruculari



Dernek kurucu Uyelerinin ad ve soyadlari, iletisim bilgileri, meslek ve sanatlari,
uyruklari ve ikametgahlari asagida belirtilmigtir.

Madde 4- Siyaset Yasagi

Dernegin, hicbir siyasi kurulusla organik bagi olamaz ve dernek icinde siyasi
faaliyet yurttilemez.

Dernegin Faaliyet Alani

Dernek, sosyal alanda yurt icinde ve yurt diginda faaliyet gosterir

Uye Olma Hakki ve Uyelik islemleri

Madde 5- Fiil ehliyetine sahip bulunan ve dernegin amag ve ilkelerini
benimseyerek bu dogrultuda calismayi kabul eden ve Mevzuatin dngordugu
kosullarini tagiyan her gercek ve tuzel kisi bu dernege Uye olma hakkina
sahiptir. Ancak, yabanci gergek Kigilerin Gye olabilmesi igin Turkiye'de
yerlesme hakkina sahip olmasi da gerekir. Onursal Uyelik icin bu kosul
aranmaz.

Dernek baskanhgina yazili olarak yapilacak Uyelik bagvurusu, dernek
yonetim kurulunca en ¢ok otuz gun iginde Uyelige kabul veya istegin reddi
seklinde karara baglanir ve sonug yaziyla basvuru sahibine bildirilir. Bagvurusu
kabul edilen tye, bu amagcla tutulacak deftere kaydedilir.

Dernegin asil uyeleri, derneg@in kuruculari ile muracaatlari uzerine
yonetim kurulunca uyelige kabul edilen kisilerdir.

Dernege maddi ve manevi bakimdan onemli destek saglamis bulunanlar
yonetim kurulu karari ile onursal Gye olarak kabul edilebilir.

Dernegin sube sayisi Ugten fazla oldugunda dernek merkezinde kayitli
bulunanlarin Uyelik kayitlari subelere aktarilir. Yeni tyelik muracaatlari
subelere yapilir. Uyelige kabul ve tyelikten silinme islemleri sube yonetim
kurullari tarafindan yapilir ve en ¢ok otuz gun i¢inde bir yaziyla Genel Merkeze
bildirilir.

Madde 5.1

UYELIK TURLERI

Dernegin dort gesit Uyeligi vardir;

1. Asil Uye

2. Onursal Uye ve Onursal Baskanlik
3. Ogrenci Uye

5.1.1.Asil Uyeler;



A ) Derneg@e girmek istedigine dair imzali maracaat formu veren,

B ) Bu tizige gore aidat vermeyi ve Dernek Degerlerimize uymayi kabul ve
imza etmis,

C ) Yonetim Kurulu’nca Dernek Asil Uyeligine kabul edilen;

gercgek ve tuzel kisilerdir.

5.1.2. Onursal Uyelik ve Onursal Baskanlik;

Dernegin amacina uygun ¢alismalara herhangi bir yoldan katkida bulunana ve
derneg@e Uyeligi ile onur verebilecek nitelikteki sahsiyetlere dernekge verilen
payedir. YOnetim Kurulu karari ile verilen onursal Uyelik ve baskanlik payeleri
Genel Kurul’'un bilgisine arz olunur. Onur Uyeleri aidat 6demezler, Genel
Kurula davet edilirler; burada s6z hakkina sahiptirler, ancak oy kullanamazlar.
Onursal baskan veya onursal lye dernek Uyesi oldugu takdirde Uyelik
yukiamlualtklerine haizdir.

5.1.3.0grenci Uyelik;

1.
a) Universitelerde okuyan Nevsehirli hemserilerimiz, 18 yasini doldurmus
adaylar 6grenci Gye basvurusunda bulunabilir.
b) Basvuruda bulunan adayin 25 yasini asmamis olmalidir.

3. ¢) Okuyan 6grenci Uye 6grenci olduguna dair belgeyi her yil beyan etmek zorundadir.
d) Ogrenci lye dernek lyeligine kabul edildiginde dernek organizasyonlarinda gondillii
calismaya hak kazanir.

e) 25 yasini dolduran veya 6grencilik durumu sona eren 6grenci Gyenin Uyeligi son
bulur. Ogrenci liyeligini asil Uiyelige gecisi 3.1.1. maddesinde yer alan sartlarin
saglanmasiyla olabilir.

f) Ogrenci liye dernek ydnetim ve denetim kurullarina giremez. Genel kurulda oy
kullanamaz.

4. g) Ogrenci tiyelerden aidat alinmaz.

Uyelikten Cikma

Madde 6-Her Uye yazili olarak bildirmek kaydiyla, dernekten ¢ikma
hakkina sahiptir.

Uyenin istifa dilekgesi yonetim kuruluna ulastigi anda ¢ikis islemleri
sonuglanmis sayilir. Uyelikten ayrilma, tuyenin dernege olan birikmis borglarini
sona erdirmez.

Uyelikten Cikariima

Madde 7-Dernek uyeliginden g¢ikarilmayi gerektiren haller.
1-Dernek tuzugune aykiri davraniglarda bulunmak,
2-Verilen gorevlerden surekli kaginmak,

3-Yazili ikazlara ragmen Uyelik aidatini Gg ay icinde 6dememek,



4-Dernek organlarinca verilen kararlara uymamak.
5-Uye olma sartlarini kaybetmis olmak,

Yukarida sayilan durumlardan birinin tespiti halinde yonetim kurulu karari ile
tyelikten cikarilabilir.

Dernekten ¢ikan veya gikarilanlar, Uye kayit defterinden silinir ve dernek
malvarliginda hak iddia edemez.

Dernek Organlari
Madde 8-Dernegin organlari asagida gosterilmigtir.
1-Genel kurul,
2-YoOnetim kurulu,
3-Denetim kurulu,
4- Onur kurulu,

Bunlar disinda Yonetim Kurulu IGzum gorecegi konularla ilgili olarak kurul,
komite ve komisyonlari kurabilir.

Dernek Genel Kurulunun Kurulus Sekli, Toplanma Zamani ve Gagri
ve Toplanti Usulii

Madde 9- Genel kurul, dernegin en yetkili karar organi olup; dernege kayitl
uyelerden olusur. Dernegin subesinin agilmasi durumunda ise sube sayisi Uge
kadar genel merkez ve subelerinde kayith Uyelerden; sube sayisi Ugten fazla
olmasi durumunda ise genel merkezdeki kayitli Uyeler subelere nakledilerek
subelerin genel kurullarinda segilen delegelerden olusur.

Genel kurul;
1-Bu tuzukte belli edilen zamanda olagan,

2-Yonetim veya denetim kurulunun gerekli gordugu hallerde veya dernek
tyelerinden beste birinin yazili bagvurusu uzerine, yonetim kurulunca
olaganustu toplantiya ¢agrilir. Yonetim kurulu, genel kurulu toplantiya
cagirmazsa; Uyelerden birinin bagvurusu Uzerine sulh hakimi, U¢ Uyeyi genel
kurulu toplantiya ¢agirmakla gorevlendirir

Olagan genel kurul, 3 yilda bir, Mayis ayi i¢erisinde, yonetim kurulunca
belirlenecek gun yer ve saatte toplanir.

Cagn Usulu*

Yonetim kurulu, dernek tuztugune gore genel kurula katilma hakki bulunan
uyelerin listesini duzenler. Genel kurula katilma hakki bulunan Gyeler, en az
onbes gln 6nceden, toplantinin gunu, saati, yeri ve gundemi en az bir



gazetede veya dernegin internet sayfasinda ilan edilmek, yazil olarak
bildirilmek, tyenin bildirdigi elektronik posta adresine ya da iletigsim
numarasina mesaj gonderilmek veya mahalli yayin araglari kullaniimak
suretiyle toplantiya ¢agrilir. Bu ¢cagrida, ¢cogunluk saglanamamasi sebebiyle
toplant yapilamazsa, ikinci toplantinin hangi gun, saat ve yerde yapilacagi da
belirtilir. Ilk toplanti ile ikinci toplanti arasindaki sire yedi glinden az, altmis
gunden fazla olamaz.

Toplanti, cogunluk saglanamamasi sebebinin disinda baska bir nedenle geri
birakilirsa, bu durum geri birakma sebepleri de belirtiimek suretiyle, ilk toplanti
icin yapilan ¢agri usuliine uygun olarak tyelere duyurulur. ikinci toplantinin
geri birakma tarihinden itibaren en geg alti ay icinde yapiimasi zorunludur.
Uyeler ikinci toplantiya, birinci fikrada belirtilen esaslara gére yeniden c¢agrilir.

Genel kurul toplantisi bir defadan fazla geri birakilamaz.
Toplanti Usuli

Genel kurul, katilma hakki bulunan tyelerin salt gogunlugunun, tizuk
degisikligi ve dernegin feshi hallerinde ise Ugte ikisinin katihmiyla toplanir;
cogunlugun saglanamamasi sebebiyle toplantinin ertelenmesi durumunda
ikinci toplantida ¢cogunluk aranmaz. Ancak, bu toplantiya katilan Uye sayisi,
yonetim ve denetim kurullari Gye tam sayisinin iki katindan az olamaz.

Genel kurula katilma hakki bulunan tyelerin listesi toplanti yerinde hazir
bulundurulur. Toplanti yerine girecek Uyelerin resmi makamlarca verilmig
kimlik belgeleri, yonetim kurulu tyeleri veya yonetim kurulunca
g6revlendirilecek gorevliler tarafindan kontrol edilir. Uyeler, yénetim kurulunca
duzenlenen listedeki adlari kargisina imza koyarak toplanti yerine girerler.

Toplanti yeter sayisi saglanmissa durum bir tutanakla tespit

edilir ve toplanti yonetim kurulu baskani veya gorevlendirecegi yonetim
kurulu Gyelerinden biri tarafindan agilir. Toplanti yeter sayisi saglanamamasi
halinde de ydnetim kurulunca bir tutanak dizenlenir.

Aclligtan sonra, toplantiy1 yonetmek Gzere bir bagkan ve yeteri kadar bagkan
vekili ile yazman secilerek divan heyeti olugturulur.

Dernek organlarinin sec¢imi icin yapilacak oylamalarda, oy kullanan Uyelerin
divan heyetine kimliklerini gostermeleri ve hazirun listesindeki isimlerinin
kargilarini imzalamalari zorunludur.

Toplantinin yénetimi ve guvenliginin saglanmasi divan baskanina aittir.

Genel kurulda, yalnizca gindemde yer alan maddeler goérusultr. Ancak
toplantida hazir bulunan tyelerin onda biri tarafindan gorugulmesi yazil olarak
istenen konularin gindeme alinmasi zorunludur.

Genel kurulda her Gyenin bir oy hakki vardir; iye oyunu sahsen kullanmak
zorundadir. Onursal tyeler genel kurul toplantilarina katilabilir ancak oy
kullanamazlar. Tuzel kisinin Uye olmasi halinde, tlizel kisinin yonetim kurulu
bagkani veya temsille gorevlendirecegi kisi oy kullanir.



Toplantida gorusulen konular ve alinan kararlar bir tutanaga yazilir ve divan
baskani ile yazmanlar tarafindan birlikte imzalanir. Toplanti sonunda, tutanak
ve diger belgeler yonetim kurulu baskanina teslim edilir. Yonetim kurulu
bagkani bu belgelerin korunmasindan ve yeni segilen yonetim kuruluna yedi
gun icinde teslim etmekten sorumludur.

Genel Kurulun Oy kullanma ve Karar Alma Usul ve Sekilleri

Madde 10-Genel kurulda, aksine karar alinmamigsa, oylamalar agik olarak
yapilir. A¢ik oylamada, genel kurul bagkaninin belirtecegi yontem uygulanir.

Gizli oylama yapilacak olmasi durumunda ise, toplanti bagkani tarafindan
muahdrlenmis kagitlar veya oy pusulalari Gyeler tarafindan geregi yapildiktan
sonra i¢i bos bir kaba atilir ve oy vermenin bitiminden sonra agik dokumu
yapilarak sonug belirlenir.

Genel kurul kararlari, toplantiya katilan Gyelerin salt cogunluguyla alinir. Su
kadar ki, tizik dedisikligi ve dernegin feshi kararlari, ancak toplantiya katilan
uyelerin Ugcte iki cogunluguyla alinabilir.

Toplantisiz veya Cagrisiz Alinan Kararlar

Batun Uyelerin bir araya gelmeksizin yazili katilimiyla alinan kararlar ile dernek
uyelerinin tamaminin bu tlzukte yazili ¢gagri usuliine uymaksizin bir araya
gelerek aldigi kararlar gecerlidir. Bu sekilde karar alinmasi olagan
toplanti yerine gegmez.

Genel Kurulun Gorev ve Yetkileri

Madde 11-Asagida yazili hususlar genel kurulca gorugulup karara
baglanir.

1-Dernek organlarinin segilmesi,
2-Dernek tuzugunun degistirilmesi,

3-Yonetim ve denetim kurullari raporlarinin gérigulmesi ve yonetim
kKurulunun ibrasi,

4-Yonetim kurulunca hazirlanan butgenin gorusulup aynen veya
degistirilerek kabul edilmesi,

5-Dernegin diger organlarinin denetlenmesi ve gerek goruldigunde hakl
sebeplerle onlarin gérevden alinmasi,

6- Uyeligin reddi veya Uyelikten ¢ikarma hakkinda verilen ydnetim kurulu
kararlarina kargi yapilan itirazlarin incelenmesi ve karara baglanmasi,

7-Dernek icin gerekli olan taginmaz mallarin satin alinmasi veya mevcut
tasinmaz mallarin satilmasi hususunda yonetim kuruluna yetki verilmesi,

8-Yonetim kurulunca dernek ¢alismalari ile ilgili olarak hazirlanacak
yonetmelikleri inceleyip aynen veya degistirilerek onaylanmasi,



9-Dernek yonetim ve denetim kurullarinin kamu gorevlisi olmayan
bagkan ve uyelerine verilecek ucret ile her turlu 6denek, yolluk ve tazminatlar
ile dernek hizmetleri icin gorevilendirilecek lUyelere verilecek gindelik ve yolluk
miktarlarinin tespit edilmesi,

10-Dernegin federasyona katilmasi ve ayrilmasinin kararlastiriimasi,

11-Dernegin subelerinin aciimasinin kararlastiriimasi ve agilmasina
karar verilen sube ile ilgili iglemlerin yarutilmesi husunda yonetim kuruluna
yetki verilmesi,

12-Dernegin uluslar arasi faaliyette bulunmasi, yurt digindaki dernek ve
kuruluglara Uye olarak katilmasi veya ayrilmasi,

13-Dernegin vakif kurmasi,
14-Dernegin fesih edilmesi,
15-Yonetim kurulunun diger onerilerinin incelenip karara baglanmasi,

16-Dernegin en yetkili organi olarak dernegin diger bir organina
verilmemis olan islerin gorulmesi ve yetkilerin kullaniimasi,

17-Mevzuatta genel kurulca yapilmasi belirtilen diger gorevlerin yerine
getirilmesi,

Yonetim Kurulunun Teskili, Gorev ve Yetkileri

Madde 12-Yonetim kurulu bes asil ve bes yedek Uye olarak genel
kurulca segilir.

Yonetim kurulu, secimden sonraki ilk toplantisinda bir kararla gérev bolusumu
yaparak baskan, baskan yardimcisi, sekreter, sayman ve uye’yi belirler.

Yonetim kurulu asil Gyeliginde istifa veya baska sebeplerden dolayi
bosalma oldugu taktirde genel kurulda aldigi oy ¢coklugu sirasina gore yedek
uyelerin goreve ¢agrilmasi mecburidir.

Yonetim Kurulunun Gdorev ve Yetkileri
Yonetim kurulu asagidaki hususlari yerine getirir.

1-Dernegi temsil etmek veya bu hususta kendi tGiyelerinden birine veya
bir Gguncu kisiye yetki vermek,

2-Gelir ve gider hesaplarina iligkin islemleri yapmak ve gelecek doneme
ait butceyi hazirlayarak genel kurula sunmak,

3-Dernegin calismalari ile ilgili yonetmelikleri hazirlayarak genel kurul
onaylina sunmak,

4-Genel kurulun verdigi yetki ile tagsinmaz mal satin almak, dernege ait
tasinir ve tagsinmaz mallari satmak, bina veya tesis inga ettirmek, kira
sozlesmesi yapmak, dernek lehine rehin ipotek veya ayni haklar tesis ettirmek,



5-Genel kurulun verdigi yetki ile sube agmaya iligkin iglemlerin
yuratulmesini saglamak,

6-Dernegin subelerinin denetlenmesini saglamak,
7-Gereli gorllen yerlerde temsilcilik agilmasini saglamak,
8-Genel kurulda alinan kararlari uygulamak,

9-Her faaliyet yili sonunda dernegin igletme hesabi tablosu veya bilango
ve gelir tablosu ile yonetim kurulu ¢alismalarini agiklayan raporunu
duzenlemek, toplandiginda genel kurula sunmak,

10-Butgenin uygulanmasini saglamak,

11-Dernege uye alinmasi veya Uyelikten ¢ikariima hususlarinda karar
vermek,

12-Dernegin amacini gergeklestirmek icin yetkisi dahilinde her gesit
karari almak ve uygulamak,

13-Mevzuatin kendisine verdigi diger gorevleri yapmak ve yetkileri
kullanmak,

Denetim Kurulunun Teskili, Gorev ve Yetkileri

Madde 13-Denetim kurulu, Gg¢ asil ve Ug¢ yedek Uye olarak genel kurulca
secilir.

Denetim kurulu asil tyeliginde istifa veya baska sebeplerden dolayi
bosalma oldugu taktirde genel kurulda aldigi oy ¢oklugu sirasina gore yedek
uyelerin goreve ¢agrilmasi mecburidir.

Denetim Kurulunun Gorev ve Yetkileri

Denetim kurulu; dernegin, tizugunde gosterilen amag ve amacin
gergeklestiriimesi igin surdurulecegi belirtilen ¢galisma konulari dogrultusunda
faaliyet gosterip gostermedigini, defter, hesap ve kayitlarin mevzuata ve
dernek tuzugune uygun olarak tutulup tutulmadigini, dernek tuzugunde tespit
edilen esas ve usullere gore ve bir yili gegmeyen araliklarla denetler ve
denetim sonuglarini bir rapor halinde yonetim kuruluna ve toplandiginda genel
kurula sunar.

Denetim kurulu, gerektiginde genel kurulun toplantiya ¢agrilmasini
isteyebilir.

Dernegin Gelir Kaynaklari
Madde 14-Dernegin gelir kaynaklari asagida sayiimistir.

1-Uye aidati: Uyelerden yonetim kurulunun belirleyecegi miktarda giris
Odentisi ve aylik aidat alinir. Bu miktarlari artirmaya veya eksiltmeye yonetim
kurulu yetkilidir,



2-Sube odentisi: Dernegin genel giderlerini karsilamak Uzere subeler
tarafindan tahsil edilen Uye ddentilerinin %50’si alti ayda bir genel merkeze
gonderilir,

3-Gergek ve tuzel kisilerin kendi istegi ile dernege yaptiklari bagis ve
yardimlar,

4-Dernek tarafindan tertiplenen ¢ay ve yemekli toplanti, gezi ve eglence,
temsil, konser, spor yarigmasi ve konferans gibi faaliyetlerden saglanan
gelirler,

5-Dernegin mal varligindan elde edilen gelirler,

6-Yardim toplama hakkindaki mevzuat hikimlerine uygun olarak
toplanacak bagis ve yardimlar,

7-Dernegin, amacini gerceklestirmek icin intiyag duydugu geliri temin
etmek amaciyla girisgtigi ticari faaliyetlerden elde edilen kazanglar,

8-Diger gelirler.
Dernegin Defter Tutma Esas ve Usulleri ve Tutulacak Defterler
Madde 15-Defter tutma esaslari;

Dernekte, igletme hesabi esasina gore defter tutulur. Ancak, yillik brut gelirin
Dernekler Yonetmeliginin 31. Maddesinde belirtilen haddi agsmasi durumunda
takip eden hesap déneminden bagslayarak bilango esasina gore defter tutulur.

Bilango esasina gecilmesi durumunda, Ust Uste iki hesap doneminde yukarida
belirtilen haddin altina dugulUrse, takip eden yildan itibaren isletme hesabi
esasina donulebilir.

Yukarida belirtilen hadde baglh kalmaksizin yonetim kurulu karari ile bilango
esasina gore defter tutulabilir.

Dernegin ticari isletmesi agilmasi durumunda, bu ticari isletme igin, ayrica
Vergi Usul Kanunu hukimlerine goére defter tutulur.

Kayit Usulu

Dernegdin defter ve kayitlari Dernekler Yonetmeliginde belirtilen usul ve esasa
uygun olarak tutulur.

Tutulacak Defterler

Dernekte, asagida yazili defterler tutulur.

a)isletme hesabi esasinda tutulacak defterler ve uyulacak esaslar asagidaki
gibidir:

1-Karar Defteri: Yonetim kurulu kararlari tarih ve numara sirasiyla bu deftere
yazilir ve kararlarin alti toplantiya katilan uyelerce imzalanir.



2-Uye Kayit Defteri: Dernege Uye olarak girenlerin kimlik bilgileri, dernege giris
ve c¢ikig tarihleri bu deftere islenir. Uyelerin ddedikleri giris ve yillik aidat
miktarlari bu deftere iglenebilir.

3-Evrak Kayit Defteri: Gelen ve giden evraklar, tarih ve sira numarasi ile bu
deftere kaydedilir. Gelen evrakin asillari ve giden evrakin kopyalari dosyalanir.
Elektronik posta yoluyla gelen veya giden evraklar ¢iktisi alinmak suretiyle
saklanir.

4-isletme Hesabi Defteri: Dernek adina alinan gelirler ve yapilan giderler acik
ve duzenli olarak bu deftere iglenir.

5-Alindi Belgesi Kayit Defteri: Alindi belgelerinin seri ve sira numaralari, bu
belgeleri alan ve iade edelerin adi, soyadi ve imzalari ile aldiklari ve iade
ettikleri tarihler bu deftere iglenir.

6-Demirbas Defteri: Dernege ait demirbagslarin edinme tarihi ve sekli ile
kullanildiklari veya verildikleri yerler ve kullanim surelerini dolduranlarin
kayittan dusurulmesi bu deftere islenir.

Alindi Belgesi Kayit Defteri ile Demirbag Defterinin tutulmasi zorunlu degildir.

b)Bilango esasinda tutulacak defterler ve uyulacak esaslar asagidaki gibidir:

1-(a) bendinin 1, 2 ve 3 lUincu alt bentlerinde kayith defterler bilango esasinda
defter tutulmasi durumunda da tutulur.

2-Yevmiye Defteri ve Buyuk Defter: Bu defterlerin tutulma usulu ile kayit sekii
Vergi Usul Kanunu ile bu Kanununun Maliye Bakanlgina verdigi yetkiye
istinaden yayimlanan Muhasebe Sistemi Uygulama Genel Tebligleri esaslarina
gore yapllir.

Defterlerin Tasdiki

Dernekte, tutulmasi zorunlu olan defterler (Buyuk Defter hari¢), kullanmaya
baslamadan once il dernekler mudurligune veya notere tasdik ettirilir. Bu
defterlerin kullaniimasina sayfalar bitene kadar devam edilir ve defterlerin ara
tasdiki yapilmaz. Ancak, bilango esasina gore tutulan Yevmiye Defteri'nin
kullanilacagi yildan 6nce gelen son ayda, her yil yeniden tasdik ettiriimesi
zorunludur.

Gelir Tablosu ve Bilango Dizenlenmesi

isletme hesabi esasina gore kayit tutulmasi durumunda yil sonlarinda (31
Aralik) (Dernekler Yonetmeligi EK-16'da belirtilen) “isletme Hesabi Tablosu”
dizenlenir. Bilango esasina gore defter tutulmasi durumunda ise, yilsonlarinda
(31 Aralik), Maliye Bakanliginca yayimlanan Muhasebe Sistemi Uygulama
Genel Tebliglerini esas alarak bilango ve gelir tablosu duzenlenir.

Dernegin Gelir ve Gider islemleri

Madde 16-Gelir ve gider belgeleri;



Dernek gelirleri, (Dernekler Yonetmeligi EK- 17°de 6rnegi bulunan) “Alindi
Belgesi” ile tahsil edilir. Dernek gelirlerinin bankalar aracilidi ile tahsili halinde
banka tarafindan dizenlenen dekont veya hesap 6zeti gibi belgeler alindi
belgesi yerine gecer.

Dernek giderleri ise fatura, perakende satis fisi, serbest meslek makbuzu gibi
harcama belgeleri ile yapilir. Ancak dernegin, Gelir Vergisi Kanununun
94’GUncu maddesi kapsaminda bulunan 6demeleri i¢in Vergi Usul Kanunu
hakamlerine gore gider pusulasi, bu kapsamda da bulunmayan 6demeleri igin
(Dernekler Yonetmeligi EK-13’te 6rnegi buluna) “Gider Makbuzu” veya “Banka
Dekontu” gibi belgeler harcama belgesi olarak kullanilir.

Dernek tarafindan kisi, kurum veya kuruluslara yapilacak bedelsiz mal ve
hizmet teslimleri (Dernekler Yonetmeligi EK-14’te 6rnegi bulunan) “Ayni
Yardim Teslim Belgesi” ile yapilir. Kigi, kurum veya kuruluglar tarafindan
dernege yapilacak bedelsiz mal ve hizmet teslimleri ise (Dernekler Yonetmeligi
EK-15’te drnegdi bulunan) “Ayni Bagis Alindi Belgesi” ile kabul edilir.

Bu belgeler; Ek-13, Ek-14 ve Ek-15’te g0Osterilen bigim ve ebatta, muteselsil
seri ve sira numarasi tagiyan, kendinden karbonlu elli asil ve elli kogan
yapragindan meydana gelen ciltler veya elektronik sistemler ve yazi makineleri
araciligiyla yazdirilacak form veya surekli form seklinde bastirilir. Form veya
surekli form geklinde bastirilacak belgelerin, belirtilen nitelikte olmasi
zorunludur.

Alindi Belgeleri

Dernek gelirlerinin tahsilinde kullanilacak “Alindi Belgeleri” (Dernekler
Yonetmeligi EK- 17°de gosterilen bigim ve ebatta) yonetim kurulu karariyla,
matbaaya bastirilir.

Alindi belgelerinin bastiriimasi ve kontroll, matbaadan teslim alinmasi, deftere
kaydedilmesi, eski ve yeni saymanlar arasinda devir teslimi ve alindi belgesi
ile dernek adina gelir tahsil edecek kisi veya kisiler tarafindan bu alindi
belgelerinin kullanimina ve toplanilan gelirlerin teslimine iligkin hususlarda
Dernekler Yonetmeliginin ilgili hukimlerine gore hareket edilir.

Yetki Belgesi

Yonetim kurulu asil Gyeleri harig, dernek adina gelir tahsil edecek kisi veya
kisiler, yetki sUresi de belirtiimek suretiyle, yonetim kurulu karari ile tespit edilir.
Gelir tahsil edecek kisilerin agik kimligi, imzasi ve fotograflarini intiva eden
(Dernekler Yonetmeligi Ek-19’da yer alan) “Yetki Belgesi” dernek tarafindan iki
nisha olarak duzenlenerek, dernek yonetim kurulu baskaninca onaylanir.
Yonetim kurulu asil Gyeleri yetki belgesi olmadan gelir tahsil edebilir.

Yetki belgelerinin suresi yonetim kurulu tarafindan en ¢ok bir yil olarak
belirlenir. Suresi biten yetki belgeleri birinci fikraya gore yenilenir. Yetki
belgesinin suresinin bitmesi veya adina yetki belgesi duzenlenen kiginin
gorevinden ayrilmasi, 6lumd, igine veya gorevine son verilmesi gibi hallerde,
verilmig olan yetki belgelerinin dernek yonetim kuruluna bir hafta iginde teslimi



zorunludur. Ayrica, gelir toplama yetkisi yonetim kurulu karari ile her zaman
iptal edilebilir.”

Gelir ve Gider Belgelerinin Saklama Suresi;

Defterler hari¢ olmak Uzere, dernek tarafindan kullanilan alindi belgeleri,
harcama belgeleri ve diger belgeler 6zel kanunlarda belirtilen sureler sakl
kalmak Uzere, kaydedildikleri defterlerdeki sayi ve tarih dizenine uygun olarak
5 yil sUreyle saklanir.

Beyanname Verilmesi

Madde 17-, Dernegin, bir dnceki yila ait faaliyetleri ile gelir ve gider islemlerinin
yil sonu itibariyla sonuglarina iliskin (Dernekler Yonetmeligi EK-21’de sunulan)
“‘Dernek Beyannamesi” dernek yonetim kurulu tarafindan onaylandiktan sonra,
her takvim yilinin ilk dort ayi icinde dernek bagkani tarafindan ilgili mulki idare
amirligine verilir,

Bildirim Yukimluligi

Madde 18-Mulki amirlige yapilacak bildirimler;

Genel Kurul Sonug Bildirimi

Olagan veya olaganustt genel kurul toplantilarini izleyen otuz gin iginde,
yonetim ve denetim kurullari ile diger organlara segilen asil ve yedek Uyeleri
iceren (Dernekler Yonetmeligi Ek-3’te yer alan) Genel Kurul Sonug Bildirimi
mulki idare amirligine verilir. Genel kurul toplantisinda tizuk degisikligi
yapilmasi halinde; genel kurul toplanti tutanagi, tizugun degisen maddelerinin
eski ve yeni sekli, her sayfasi yonetim kurulu Uyelerinin salt cogunlugunca
imzalanmis dernek tizagunun son sekli, bu fikrada belirtilen slre igcinde ve bir
yazi ekinde mulki idare amirligine verilir.

Tasinmazlarin Bildirilmesi

Dernegin edindigi tasinmazlar tapuya tescilinden itibaren otuz gun iginde
(Dernekler Yonetmeligi EK-26’da sunulan) “Tasinmaz Mal Bildirimi”ni
doldurmak suretiyle malki idare amirligine bildirilir.

Yurtdisindan Yardim Alma Bildirimi

Dernek tarafindan, yurtdisindan yardim alinacak olmasi durumunda yardim
alinmadan once (Dernekler Yonetmeligi EK-4’te belirtilen) “Yurtdigindan
Yardim Alma Bildirimi” doldurup mulki idare amirligine bildirimde bulunulur.

Nakdi yardimlarin bankalar aracihgiyla alinmasi ve kullanilmadan énce bildirim
sartinin yerine getirilmesi zorunludur.
Degisikliklerin Bildirilmesi

Dernegin yerlesim yerinde meydana gelen degisiklik (Dernekler Yonetmeligi
EK-24’te belirtilen) “Yerlesim Yeri Degisiklik Bildirimi”; genel kurul toplantisi
diginda dernek organlarinda meydana gelen degisiklikler (Dernekler



Yonetmeligi EK-25'te belirtilen) “Dernek Organlarindaki Degisiklik Bildirimi”
doldurulmak suretiyle, degisikligi izleyen otuz gun igcinde mulki idare amirligine
bildirilir.

Dernek tuzugunde yapilan degisiklikler de tuzuk degisikliginin yapildigi genel
kurul toplantisini izleyen otuz gun i¢inde, genel kurul sonuc bildirimi ekinde
mulki idare amirligine bildirilir.

Dernegin i¢ Denetimi

Madde 19-Dernekte genel kurul, yonetim kurulu veya denetim kurulu
tarafindan i¢ denetim yapilabilecegi gibi, bagimsiz denetim kuruluglarina da
denetim yaptirilabilir. Genel kurul, ydnetim kurulu veya bagimsiz denetim
kuruluglarinca denetim yapilmis olmasi, denetim kurulunun yakimlulugunu
ortadan kaldirmaz.

Denetim kurulu tarafindan en geg yilda bir defa dernegin denetimi
gerceklestirilir. Genel kurul veya yénetim kurulu, gerek gortlen hallerde
denetim yapabilir veya bagimsiz denetim kuruluslarina denetim yaptirabilir.

Dernegin Borglanma Usulleri

Madde 20-Dernek amacini gergeklestirmek ve faaliyetlerini yurutebilmek igin
ihtiya¢ duyulmasi halinde yonetim kurulu karari ile borglanma yapabilir. Bu
borglanma kredili mal ve hizmet alimi konularinda olabilecegdi gibi nakit olarak
ta yapilabilir. Ancak bu bor¢lanma, dernegin gelir kaynaklari ile
karsilanamayacak miktarlarda ve dernedi 6deme guglugune dusurecek
nitelikte yapilamaz.

Dernegin Subelerinin Kurulusu

Madde 21-Dernek, gerekli gorulen yerlerde genel kurul karariyla sube agabilir.
Bu amacla dernek yonetim kurulunca yetki verilen en az Ug kisilik kurucular
kurulu, Dernekler Yonetmeligi'nde belirtilen sube kurulus bildirimini ve gerekli
belgeleri, sube acilacak yerin en buyuk mulki amirligine verir.

Subelerin Gorev ve Yetkileri

Madde 22-Subeler, tlzel kisiligi olamayan, dernek amag ve hizmet konulari
dogrultusunda ozerk faaliyetlerde bulunmakla gorev ve yetkili, tim
islemlerinden dogan alacak ve borglarindan oturu kendisinin sorumlu oldugu
dernek i¢ drgutuaddr.

Subelerin Organlari ve Subelere Uygulanacak Hukumler

Madde 23- Subenin organlari, genel kurul, yonetim kurulu ve denetim
kurulu'dur.

Genel kurul, subenin kayitli Uyelerinden olugur.

Yonetim kurulu, yedi asil ve yedi yedek, denetim kurulu ise U¢ asil ve u¢ yedek
uye olarak sube genel kurulunca segilir.



Bu organlarin gorev ve yetkileri ile bu tuzukte yer alan dernekle ilgili diger
hakimler, mevzuatin 6ngdérdligu ¢ercevede sube’de de uygulanir.

Subelerin Genel Kurullarinin Toplanma Zamani ve Genel Merkez Genel
Kurulunda Nasil Temsil Edilecegi

Madde 24-Subeler, genel kurul olagan toplantilarini genel merkez genel kurulu
toplantisindan en az iki ay once bitirmek zorundadirlar.

Subelerin olagan genel kurulu, 3 yilda bir, Mart ayi icerisinde, sube yonetim
kurulunca belirlenecek gun yer ve saatte toplanir.

Subeler, genel kurul sonug bildiriminin bir érnedini toplantinin yapildigi tarihi
izleyen otuz gun iginde mulki idare amirligine ve dernek genel merkezine
bildirmek zorundadirlar.

Subeler, sube sayisi Uge kadar genel merkez genel kurulunda tim Gyelerin
dogrudan katilimi ile; sube sayisi Ugten fazla olmasi durumunda ise, subede
kayith her yirmi (20) tye igin bir (1), arta kalan Uye sayisi 10‘dan fazla ise bu
uyeler icinde bir olmak Uzere sube genel kurulunda secilecek delegeler
aracihigi ile genel merkez genel kuruluna katilma hakkina sahiptir.

Genel merkez genel kuruluna en son sube genel kurulunda segilen delegeler
katilir. Genel merkez ydnetim ve denetim kurulu Gyeleri genel merkez genel
kuruluna katilir, ancak sube adina delege secilmedikleri surece oy
kullanamazlar.

Subelerin yénetim veya denetim kurulunda gérevli olanlar genel merkez
yonetim veya denetim kuruluna segcildiklerinde subedeki gorevinden ayrilirlar.

Temsilcilik Acma

Madde 25-Dernek, gerekli gordtugu yerlerde dernek faaliyetlerini ylritmek
amaciyla yonetim kurulu karariyla temsilcilik agabilir. Temsilciligin adresi,
yonetim kurulu karariyla temsilci olarak gorevilendirilen kigi veya kigiler
tarafindan o yerin mulki idare amirligine yazih olarak bildirilir. Temsilcilik,
dernek genel kurulunda temsil edilmez. Subeler temsilcilik agcamazlar.

Tuzugiin Ne Sekilde Degistirilecegi
Madde 26-Tuzuk degisikligi genel kurul karari ile yapilabilir.

Genel kurulda tuzuk degisikligi yapilabilmesi i¢cin genel kurula katilma ve oy
kullanma hakki bulunan tyelerin 2/3 gogunlugu aranir. Cogunlugun
saglanamamasi sebebiyle toplantinin ertelenmesi durumunda ikinci toplantida
cogunluk aranmaz. Ancak, bu toplantiya katilan Uye sayisi, yonetim ve
denetim kurullari Uye tam sayisinin iki katindan az olamaz.

Tlazuk degisikligi icin gerekli olan karar gcogunlugu toplantiya katilan ve
oy kullanma hakki bulunan tyelerin oylarinin 2/3’G’dur. Genel kurulda ttzuk
degisikligi oylamasi agik olarak yapilir.



Dernegin Feshi ve Mal Varhginin Tasfiye Sekli
Madde 27-Genel kurul, her zaman dernegin feshine karar verebilir.

Genel kurulda fesih konusunun goérusulebilmesi icin genel kurula katilma ve oy
kullanma hakki bulunan tyelerin 2/3 ¢ogunlugu aranir. Cogunlugun
saglanamamasi sebebiyle toplantinin ertelenmesi durumunda ikinci toplantida
¢ogunluk aranmaz. Ancak, bu toplantiya katilan Uye sayisi, yonetim ve
denetim kurullari Gye tam sayisinin iki katindan az olamaz.

Fesih kararinin alinabilmesi igin gerekli olan karar cogunlugu toplantiya katilan
ve oy kullanma hakki bulunan Gyelerin oylarinin 2/3'0’dur. Genel kurulda fesih
karari oylamasi agik olarak yapilir.

Tasfiye islemleri

Genel kurulca fesih karari verildiginde, dernegin para, mal ve haklarinin
tasfiyesi son yonetim kurulu tyelerinden olusan tasfiye kurulunca yapilir. Bu
islemlere, feshe iligkin genel kurul kararinin alindigi veya kendiliginden sona
erme halinin kesinlestigi tarihten itibaren baslanir. Tasfiye siresi icinde bitin

islemlerde dernek adinda “Tasfiye Halinde Geng¢ Nevsehirliler Dernegi” ibaresi
kullanilir.

Tasfiye kurulu, mevzuata uygun olarak dernegin para, mal ve haklarinin
tasfiyesi islemlerini bastan sonuna kadar tamamlamakla gorevli ve yetkilidir.
Bu kurul, dnce dernegin hesaplarini inceler. inceleme esnasinda dernege ait
defterler, alindi belgeleri, harcama belgeleri, tapu ve banka kayitlari ile diger
belgelerinin tespiti yapilarak varlik ve yukumlulUkleri bir tutanaga baglanir.
Tasfiye islemeleri sirasinda dernedin alacaklilarina ¢agrida bulunulur ve varsa
mallar1 paraya cevrilerek alacaklilara 6denir. Dernegin alacakli olmasi
durumunda alacaklar tahsil edilir. Alacaklarin tahsil edilmesi ve borglarin
odenmesinden sonra kalan tum para, mal ve haklari, genel kurulda belirlenen
yere devredilir. Genel kurulda, devredilecek yer belirlenmemisse dernegin
bulundugu ildeki amacina en yakin ve fesih edildigdi tarihte en fazla tdyeye
sahip dernege devredilir.

Tasfiyeye iliskin tim islemler tasfiye tutanaginda gdsterilir ve tasfiye islemleri,
mulki idare amirliklerince hakh bir nedene dayanilarak verilen ek sureler hari¢
uc ay iginde tamamlanir.

Dernegin para, mal ve haklarinin tasfiye ve intikal igslemlerinin tamamlanmasini
muteakip tasfiye kurulu tarafindan durumun yedi gun iginde bir yazi ile dernek
merkezinin bulundugu yerin mulki idare amirligine bildiriimesi ve bu yaziya
tasfiye tutanaginin da eklenmesi zorunludur.

Dernegdin defter ve belgelerini tasfiye kurulu sifatiyla son yonetim kurulu Uyeleri
saklamakla goérevlidir. Bu gorev, bir yonetim kurulu tyesine de verilebilir. Bu
defter ve belgelerin saklanma suresi bes yildir.



Hikim Eksikligi
Madde 28-Bu tlzlkte belirtimemis hususlarda Dernekler Kanunu, Turk

Medeni Kanunu ve bu kanunlara atfen gikartilmis olan Dernekler Yonetmeligi
ve ilgili diger mevzuatin dernekler hakkindaki hukumleri uygulanir.

Gegcici Madde 1- ilk genel kurulda dernek organlari olusturulana kadar,
dernegi temsil edecek ve dernekle ilgili is ve iglemleri yurutecek olan gegici
yonetim kurulu Uyeleri asagida belirtiimistir.

Mevcut Yonetim Kurulu Uyelerinin;

Adi ve Soyadi : T.C : Gorev Unvani : Adres - imza

Bu tizik 29 (Yirmidokuz) madde ve 1(Bir) gecici maddeden ibarettir.



